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Oggetto: realizzazione del progetto “Scuole aperte il pomeriggio, la sera e nei weekend” a.s.
2023-2024” - AVVISO selezione Figure professionali

Il Dirigente scolastico

VISTO il DPRn. 275/1999;

VISTO il D.I. n. 129 del 28/08/2018 “Nuovo Regolamento di Contabilita”;

VISTO il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, recante “Norme generali sull’'ordinamento del lavoro
alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche”;

VISTA la Legge 7 agosto 1990, n. 241 “Norme in materia di procedimento amministrativo e
di diritto di accesso ai documenti amministrativi”;

VISTA lalegge 24 dicembre 2007, n. 244 “Disposizioni in tema di collaborazioni esterne”;
VISTA la Circolare n. 2/2008 del Dipartimento della Funzione pubblica;

VISTO l'art.48, D.I. 129/°18 "Pubblicita, attivita informative e trasparenza dell'attivita contrattuale”;
VISTA la legge n. 107 del 13/07/15, recante la “Riforma del sistema nazionale di istruzione e
formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”;

VISTO [I’Avviso rivolto alle scuole del territorio di Roma Capitale per sostenere progetti di
ampliamento dell’offerta formativa, nell’ambito della progettazione di Roma Capitale dal
nome di “Scuole Aperte il pomeriggio, la sera e nei weekend a.s. 2023-24” prot. n.
QM/2023/0017273 del 16/05/2023;

VISTE le Determinazioni Dirigenziali prot. n. QM/2023/1151 del 17/10/2023 con le quali
sono state approvate le graduatorie municipali e pubblicato I’elenco delle scuole ammesse al
finanziamento;

VISTOI'Accordo convenzionale tra Roma Capitale - Dipartimento Scuola, Lavoro e
Formazione Professionale e [IIstituto comprensivo “Giorgio Perlasca” Prot.
QM/2023/0097948 del 09/11/2023 (ns. prot. n. 4036,/2023);

VISTA la necessita di provvedere all’acquisizione del servizio in oggetto, al fine di garantire
il regolare svolgimento dell’offerta formativa;

RITENUTO di dover procedere per I'acquisizione del servizio in oggetto con una procedura
di affidamento diretto previa comparazione di curricula dagli aspiranti all’incarico;
CONSIDERATA la necessita di reperire personale esperto di elevata e spiccata esperienza e
professionalita
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EMANA

il presente avviso per la selezione di personale interno mediante procedura comparativa di
titoli ed esperienze professionali, finalizzata ad individuare esperti per la realizzazione di
tutte le iniziative formative del Progetto.

Articolo 1 Finalita della selezione
Con il presente Avviso si intendono selezionare figure professionali interne all'Istituto
per la realizzazione delle azioni programmate nel Progetto.

Art.2 OGGETTO
La selezione con procedura comparativa dei titoli e delle esperienze professionali ha
come oggetto l'individuazione delle seguenti figure:

Figura professionale Ordine di scuola Disciplina

1 Docente Scuola Primaria Italiano

1 Docente Scuola Primaria Matematica

1 Docente Scuola Primaria Alfabetizzazione alunni e
adulti non italofoni

1 Docente Scuola Primaria Arte

1 Docente Scuola Sec. I grado Italiano

1 Docente Scuola Sec. I grado Matematica

1 Docente Scuola Sec.I grado Alfabetizzazione alunni e
adulti non italofoni

1 Docente Scuola Sec. I grado Arte

Art.3 Descrizione dei profili, requisiti, attivita da svolgere, durata dell’incarico,
compenso

Il personale individuato avra il compito di svolgere attivita di recupero/consolidamento
delle abilita di base della disciplina/area tematica per la quale presenta la candidatura.

L’incarico, della durata di 11 ore, dovra svolgersi nell’arco dell’anno scolastico 2023-24 e

dovra terminare entro giugno 2024.
Il calendario degli interventi sara definito sulla base dell’articolazione di tutte le attivita

presenti nel Progetto.

Compenso:

Compenso totale
lordo comprensivo di tutti
gli oneri fiscali e
previdenziali

Figura professionale Compenso orario
lordo stato comprensivo
di tutti gli oneri fiscali e

previdenziali

Docente € 46,45 €510,95

Art. 4 DESTINATARI
Il presente avviso si rivolge al personale interno all'Istituto Comprensivo Giorgio Perlasca
in servizio alla data di emanazione dell’avviso.
Per I'ammissione alla selezione i candidati devono produrre apposita dichiarazione (All.

A) di:




-essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell'Unione
europea;

-godere dei diritti civili e politici;

-non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che
riguardano l'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti
amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;

- non essere a conoscenza di essere sottoposto a procedimenti penali;

- essere in possesso dei requisiti essenziali previsti dall’articolo 3 e in particolare essere
in possesso del requisito della particolare e comprovata specializzazione strettamente
correlata al contenuto della prestazione richiesta;

- aver preso visione dell’Avviso e di approvarne senza riserva ogni contenuto.

I suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine utile per la
proposizione della domanda di partecipazione. L'accertamento della mancanza dei
suddetti requisiti comporta in qualunque momento l'esclusione dalla procedura di
selezione di cui al presente Avviso o dal successivo affidamento dell'incarico.

Ai sensi del DPR 445/2000 le dichiarazioni rese e sottoscritte nel curriculum vitae o in
altra documentazione hanno valore di autocertificazione. Potranno essere effettuati
idonei controlli, anche a campione, sulla veridicita delle dichiarazioni rese dai candidati.
Si rammenta che la falsita in atti e la dichiarazione mendace, ai sensi dell'art. 76 del
predetto DPR n.445/2000 e successive modifiche ed integrazioni, implica responsabilita
civile e sanzioni penali, oltre a costituire causa di esclusione dalla partecipazione alla gara
ai sensi dell'art. 75 del predetto DPR n.445/2000.

Art.5 Modalita e termini di partecipazione
L’istanza di partecipazione, redatta ESCLUSIVAMENTE sugli appositi Allegato A -
Domanda di partecipazione; Allegato B - scheda di autovalutazione, reperibili sul sito
web dell’istituto all'indirizzo www.ic-perlasca.edu.it , interamente compilati e firmati in
calce e con allegato il curriculum vitae in formato europeo e la fotocopia di un documento
di riconoscimento, pena l’esclusione, deve essere inviata all'indirizzo PEC:
rmic81000e@pec.istruzione.it.
E possibile I'invio sia da casella PEO che da casella PEC.
La domanda dovra pervenire RIGOROSAMENTE secondo i seguenti termini:
entro le ore 12.00dimercoledi 13 dicembre 2023
Nell’oggetto della e-mail dovra essere indicato:
COGNOME NOME - Avviso figure professionali progetto “Scuole aperte il pomeriggio, la
sera e nei weekend” a.s. 2023-2024".

Art.6 Procedura per la selezione e conferimento dell’incarico

Dopo la scadenza dei termini per la presentazione della candidatura, il Dirigente
Scolastico costituira la Commissione giudicatrice composta da tre componenti. La
commissione nominata dal Dirigente procedera all’analisi e alla valutazione comparativa
delle domande pervenute conformi ai requisiti previsti dal bando.

La graduatoria provvisoria stilata sulla base dei criteri allegati al presente avviso, verra
pubblicata sul Sito e all'Albo della Scuola. Avverso la stessa sara possibile presentare
ricorso al Dirigente Scolastico entro 5 giorni dalla sua pubblicazione trascorsi i quali il
Dirigente Scolastico affidera l'incarico.

Il professionista individuato sara invitato a sottoscrivere apposito contratto per
regolamentare il rapporto. Il contratto verra stipulato ai sensi della L. 13 agosto n.136 e
ss.mm. e comprendera la clausola inerente agli obblighi del contraente sulla tracciabilita
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dei flussi finanziari. A tale scopo il professionista dovra fornire la comunicazione
all'Istituto del conto corrente dedicato (numero del conto e dati identificativi dei soggetti
che operano presso quel conto). Prima del conferimento dell’incarico il professionista
dovra presentare la documentazione e quant’altro necessario per formalizzare 'incarico
suddetto

Art.7 Criteri di valutazione delle candidature

(delibera n.704 del Consiglio di Istituto nella seduta del 27/05/2021)
Per 'ammissione alla selezione e al conferimento dell’incarico occorre:
a. essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’'Unione
europea;
b. godere dei diritti civili e politici;
c. non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che
riguardano l'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti
amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;
d. essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali;
e. dichiarazione dell'esperto di non essere nella condizione di incompatibilita con
l'incarico specifico e la professione svolta o conflitti d'interesse;
Sara richiesta autocertificazione che attesti quanto sopra e chiarisca I'assenza di qualsiasi
causa che sia di ostacolo allo svolgimento dell'incarico.
TABELLA PUNTEGGI (All. B)

Requisito (riportare per esteso la descrizione Punteggio
tratta dal CV)
1. Titolo di studio laurea magistrale o a ciclo unico 2 punti
o laurea V.O. (laurea triennale)
4 punti laurea magistrale o
V.0.
2. Titolo di studio ulteriore e (Dottorato di ricerca, 1 per titolo
seconda Laurea) o Laurea triennale (max 2 punti)
3. Dottorato di ricerca specifico per I'incarico si valuta 1 solo titolo
4. Master universitario di I e Il livello, corso di 1 per titolo
perfezionamento 60 cfu (aree attinenti all’'ambito (max 2 punti)

di competenza del Piano nazionale, di durata
almeno annuale)

5. Possesso di ulteriori titoli specifici afferenti la 1 per titolo
tipologia di intervento (specializzazioni o attestati (max 2 punti)
di formazione)

6. Pregresse esperienze di attivita di 1 punto per ogni incarico
recupero/consolidamento delle abilita di base (max 5 punti)
degli alunni




totale max 16 punti

Articolo 8Esito della selezione
L’esito della selezione sara comunicato direttamente ai candidati e pubblicato sull’albo
online della scuola. Gli interessati potranno presentare eventuale reclamo entro tre giorni
dalla data di affissione, decorso detto termine I’elenco dei selezionati diviene definitivo.

Articolo 9 Privacy
In base al Regolamento Europeo GDPR UE 2016/679 ed al D.Lgs. 101/2018 a modifica del
D.Lgs. 196/2003 i dati personali forniti dai candidati saranno raccolti presso l'istituzione
scolastica per le finalita di gestione della selezione e potranno essere trattati anche in forma
automatizzata e comunque in ottemperanza alle norme vigenti. I candidati dovranno
autorizzare l'istituzione scolastica al trattamento dei dati personali .
Il titolare del trattamento dei dati e responsabile del procedimento ¢ il Dirigente Scolastico
prof.ssa Claudia Angelini.
Il presente avviso € pubblicato in data odierna all’Albo dell’istituto.

Roma, 4 dicembre 2023

La Dirigente scolastica
Prof.ssa Ing. Claudia Angelini

Documento informatico firmato digitalmente
ai sensi del D.Lgs. 82/2005 e ss.mm.ii.

CLAUDIA ANGELINI
04.12.2023
15:49:16 UTC
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